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บทคัดย่อ

	 บทความน้ี มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์ความเหมาะสมว่าศาลยุติธรรมควรน�ำข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล

ทีอ่ยูใ่นรปูแบบของเทคโนโลยไีบโอเมตรกิมาจดัเกบ็ บริหารจัดการ และประยกุต์ใช้งานในส่วนของการระบตัุวตน 

หรือพิสูจน์และยืนยันตัวตนหรือไม่ ซ่ึงหากพิจารณาแล้วเห็นว่าเหมาะสมก็ต้องด�ำเนินการวิเคราะห์หาแนวทาง

ในการสร้างนวตักรรมการท�ำงานแบบใหม่พร้อมท้ังสรรหาเครือ่งมอืทีจ่�ำเป็นเพือ่น�ำมาใช้สนบัสนนุการปฏิบติังาน

ของทุกหน่วยงานในศาลยุติธรรม 

	 จากการศึกษาพบว่า เทคโนโลยีไบโอเมตริกมีคุณสมบัติที่สามารถใช้ในการระบุตัวตน พิสูจน์ตัวจริง 

หรอืพสิจูน์อัตลกัษณ์ได้เป็นอย่างด ีซ่ึงเมือ่น�ำเทคโนโลยนีีม้าประยกุต์ใช้งานจะท�ำให้ระดบัการรกัษาความปลอดภัย

ในการเข้าถึงทรัพยากรต่าง ๆ ขององค์กรมีเพิ่มมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ ยังสามารถน�ำมาประยุกต์ใช้งานร่วมกับ 

	 1 ได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาเต็มจ�ำนวนจากส�ำนักงานศาลยุติธรรม, ประจ�ำปี 2560.

	 2 Full Scholarship from Office of the Judiciary, 2017.

	 3 นักวิจัยอิสระด้านกฎหมาย.

	 4 Independent Legal Researcher.
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การท�ำงานของศาลยตุธิรรมได้อกีหลากหลายด้าน เพือ่ให้การปฏบิตังิานของศาลยตุธิรรมโดยรวมมปีระสทิธภิาพ

เพิม่มากขึน้ได้อกีด้วย แต่อย่างไรกต็าม การน�ำไปใช้งานควรค�ำนงึถงึรูปแบบข้อมลูไบโอเมตรกิทีเ่ลอืกใช้ในแต่ละ

งานควรมีความเหมาะสมทั้งในด้านคุณสมบัติและราคา รูปแบบและคุณภาพของข้อมูลไบโอเมตริกที่จัดเก็บไว้

ต้องเป็นไปตามมาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความแม่นย�ำเวลาใช้งานและสามารถน�ำไปเชื่อมโยงเพ่ือใช้ประโยชน์

ร่วมกับหน่วยงานอื่นได้ ควรมีนโยบายในการบริหารจัดการข้อมูลให้เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบข้อบังคับ 

ที่เก่ียวข้อง มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงและรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูล ควรให้ความรู้

ผนวกกับการสร้างจิตส�ำนึกแก่บุคลากรในองค์กรให้ระมัดระวังการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลหรือสิทธิส่วนบุคคล

ของผู้อื่น และสุดท้ายคือ ประโยชน์ที่องค์กรได้รับควรมีความคุ้มค่าเมื่อเทียบกับมูลค่าเงินงบประมาณที่ใช้ลงทุน

ค�ำส�ำคัญ: การจัดเก็บและบริหารข้อมูล; อัตลักษณ์บุคคล; ศาลยุติธรรม

Abstract

	 The purpose of this article is the Court of Justice should use identity information in 

the form of biometric technology to store, manage, and apply in the area of identification or 

identity verification and authentication. If considered appropriate, analysis must be conducted 

to find approaches to creating innovative work methods, as well as necessary instruments to 

support operation of all Court of Justice agencies.

	 The study found that in addition to biometric technology, features may be used to 

identify, authenticate, and verify identity to boost security levels when accessing different 

organizational resources. There are also applications in conjunction with other aspects of Court 

of Justice work, making overall performance more efficient. Yet implementation should specify 

that biometric data format chosen for each task should cohere with features and price. Stored 

biometric data format and quality must meet international standards to ensure accuracy at 

time of use and be linkable for use by other agencies. Policy should manage data according 

to relevant laws or regulations with a risk management system and data access security. 

Knowledge should be combined with awareness-raising among organizational personnel to 

prevent personal data or privacy rights violations. Ultimately, organizational benefits receive 

should match the investment cost.

Keywords: Collecting and managing data; Identification’; Courts of Justice
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1. บทน�ำ

	 1.1	ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา

			   หลังจากเกิดสถานการณ์การระบาดครั้งใหญ่ของเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ทั่วโลก หรือที่รู้จัก

กันในชื่อว่า โควิด-19 ตั้งแต่ปลายปี พ.ศ. 2562 จนถึงทุกวันนี้ เป็นเหตุให้ทุกคนจ�ำเป็นต้องเว้นระยะห่างทาง

สังคมกับบุคคลรอบข้างตามนโยบายป้องกันการแพร่กระจายของโรค อีกทั้งต้องปรับวิธีมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น 

ในสังคม จนกระทั่งทุกคนเคยชินและพบข้อดีของการท�ำธุรกรรมในลักษณะนี้ว่ามีความสะดวกรวดเร็ว ลดค่าใช้

จ่ายและเวลา ประชาชนส่วนใหญ่ในปัจจบุนัจงึสามารถใช้งานระบบอเิล็กทรอนกิส์ในชวีติประจ�ำวนัได้เป็นอย่างดี 

ด้วยเหตุน้ี โลกจึงมีนวัตกรรมดิจิทัลแบบใหม่เกิดขึ้นตลอดเวลา เพราะทุกประเทศต่างเร่งพัฒนาศักยภาพด้าน

เทคโนโลยีของตนเพื่อได้เปรียบในการแข่งขันด้านเศรษฐกิจกับประเทศอื่น รวมถึงมีภาพลักษณ์ของประเทศที่ดี

เพื่อดึงดูดประเทศอื่นให้เข้ามาลงทุน

			   แต่ในบางครั้งหากโชคร้ายระบบก็อาจท�ำงานผิดพลาดได้ ซ่ึงสามารถเกิดขึ้นได้จากหลายสาเหตุ 

เช่น เกิดจากการวิเคราะห์ออกแบบหรือพัฒนาระบบในส่วนที่เชื่อมต่อกับโครงสร้างหลักของเทคโนโลยีภายใน

เวลาที่เร่งรีบเกินไปจนเกิดข้อผิดพลาดและท�ำให้เกิดช่องโหว่ของระบบ หรือการออกแบบล�ำดับขั้นตอนการใช้

งานระบบและการบรหิารจดัการข้อมลูยงัไม่ดพีอ หรอืแม้กระทัง่ความผดิพลาดของมนษุย์เนือ่งจากผูใ้ช้งานบางคน

ยังไม่คุ้นชินกับการใช้งานหรือไม่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับลักษณะการท�ำงานของเทคโนโลยีนี้เพียงพอก็อาจ

เป็นอกีสาเหตหุนึง่ทีมี่ปรมิาณไม่แพ้กนั ในทีน่ีข้อยกตวัอย่าง เช่น เทคโนโลยทีางการเงนิ (Financial Technology) 

ปัจจุบันก�ำลังเป็นที่นิยมอย่างมากเพราะท�ำให้การโอนเงินหรือธุรกรรมด้านการเงินอื่น ๆ สามารถท�ำได้อย่าง

สะดวกรวดเร็วผ่านโทรศัพท์มือถือแบบสมาร์ทโฟนของเจ้าของบัญชี ท�ำให้ผู้ใช้งานสามารถใช้ชีวิตอย่างสะดวก

สบายขึน้เป็นอย่างมากนัน้ หากมองจากมุมของผูท้ีเ่คยเหน็โครงสร้างการพฒันาระบบจะเข้าใจดีว่าเบือ้งหลงัของ

เทคโนโลยีนี้มีความซับซ้อนเป็นอย่างมาก หากเกิดช่องโหว่ของระบบด้วยสาเหตุใดก็ตามที่กล่าวถึงแล้วข้างต้น 

ก็อาจจะเป็นช่องทางให้มิจฉาชีพฉวยโอกาสนี้เข้าถึงบัญชีเพื่อขโมยเงินหรือทรัพย์สินบนระบบดิจิทัลได้อย่าง

รวดเรว็ ซึง่ปัจจุบันจะเห็นได้ว่ามจิฉาชีพออนไลน์จะมกีารใช้กลวธิหีลากหลายรปูแบบ เช่น การสร้างเวบ็ไซต์ปลอม 

วิธีการคือหลอกให้เจ้าของบัญชีกรอกข้อมูลส�ำคัญลงไปแล้วจึงน�ำข้อมูลเหล่านั้นไปสวมรอยท�ำธุรกรรมแทน5

การแอบดักข้อมูลส�ำคัญของเจ้าของบัญชีผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ปลอมที่มิจฉาชีพสร้างข้ึน หรือกรณี 

คอลเซ็นเตอร์ (Call Center) ที่หลอกให้ผู้รับสายแจ้งข้อมูลส่วนตัวให้ทราบเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการเดารหัสผ่าน 

จากนั้นจึงให้กดลิงค์ธนาคารปลอมเพื่อแอบติดตั้งโปรแกรม ควบคุมอุปกรณ์จากระยะไกลจนสามารถเข้าถึง

โทรศัพท์มือถือของเหยื่อและควบคุมเองได้ เป็นต้น จากปัญหาที่ยกมาเป็นตัวอย่างนี้ จะเห็นได้ว่าเรื่องนี้ไม่ได้

กระทบเพียงแค่กลุ่มธุรกิจธนาคารเพียงอย่างเดียว แต่กลับส่งผลกระทบต่อองค์กรอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน 

	 5 บรรณศักดิ์ ยุวมิตร, “Phishing คืออะไร ป้องกันอย่างไร,” แก้ไขครั้งล่าสุด 2564, สืบค้นเมื่อ 13 มิถุนายน 2565, https://www.cy-

fence.com/article/what-is-phishing/
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ในลักษณะเป็นลูกโซ่ซึ่งรวมถึงกระบวนการยุติธรรมด้วย อันจะเห็นได้จากกรณีตัวอย่างข้างต้นนี้ จะท�ำให้คดีที่

เจ้าของบัญชีถูกดูดเงินออกไปจากบัญชียังคงเกิดขึ้นตลอดเวลา ท�ำให้มีคดียื่นฟ้องต่อศาลแทบทุกวันซึ่งส่งผลให้ 

ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมจ�ำเป็นต้องปฏิบัติงานหนักข้ึนตามปริมาณคดีท่ีไหลเข้าสู่กระบวนการ

ยุติธรรมตลอดเวลา

			   จากสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ ท�ำให้หน่วยงานทีม่ภีารกจิเกีย่วข้องกบัเรือ่งนีจ้�ำเป็นต้องเร่งวเิคราะห์หา

สาเหตุและแนวทางแก้ไขปัญหา พร้อมแนวทางท่ีจะป้องกันปัญหาในอนาคตโดยเร็วท่ีสุด และส�ำหรับกรณีนี้ 

ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ประกาศนโยบายการด�ำเนินงานเพ่ือรักษาความปลอดภัย ซึ่งก็คือแนวปฏิบัติการใช้

เทคโนโลยีชีวิมิติ (Biometric Technology) ในการให้บริการทางการเงิน โดยแจ้งผู้ให้บริการทางการเงินที่อยู่

ภายใต้การก�ำกบัดแูลของธนาคารแห่งประเทศไทยทกุแห่งต้องด�ำเนนิการเพ่ิมระบบการยนืยนัตัวตนด้วยใบหน้า

ตามแนวปฏิบตันิีใ้ห้แล้วเสรจ็โดยเรว็ทีส่ดุเท่าทีจ่ะเป็นไปได้เพือ่ป้องกนัความสญูเสยีทีอ่าจจะเกิดขึน้มากไปกว่านี้ 

โดยการน�ำเทคโนโลยีไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้เพิ่มเติมนอกเหนือจากการใช้รหัสผ่านแบบเดิมนี้จะเกิดปัจจัย 

ในการยืนยันตัวตนรูปแบบใหม่ที่มิจฉาชีพไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลหรือปลอมแปลงได้ วิธีนี้เป็นการใช้หลักการ

เปรียบเทียบข้อมูลไบโอเมตริก (Biometric Comparison) กับแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ (Trusted Source) เช่น 

ภาพใบหน้าของลูกค้าซึ่งไปยืนยันตัวตนที่สาขาของธนาคารไว้แล้ว หรืออาจใช้ภาพจากบัตรประจ�ำตัวประชาชน 

หรือหนังสือเดินทางบนแอพลิเคชั่น (Mobile Banking) ซึ่งการที่จะเลือกใช้แหล่งข้อมูลจากที่ใดนั้นจะขึ้นอยู่กับ

นโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทยขณะนั้น6 โดยข้ันตอนการยืนยันตัวตนด้วยใบหน้าจะปรากฏข้ึนเฉพาะใน

กรณีที่ลูกค้าต้องการขอเปิดบัญชี หรือเจ้าของบัญชีประสงค์จะท�ำรายการโอนเงินมากกว่า 50,000 บาทต่อ 1 

รายการ หรือมูลค่ารวมกันทุก ๆ 200,000 บาท ในรอบระยะเวลา 1 วัน หรือการขอปรับเพิ่มวงเงินท�ำธุรกรรม

ต่อวันให้โอนได้เกินกว่า 50,000 บาท ผ่านสมาร์ทโฟน7 และถ้าหากจะยกตัวอย่างที่ใกล้ตัวที่สุด ก็คงจะหนีไม่พ้น

การยนืยนัตัวตนเพือ่เข้าใช้งานสมาร์ทโฟนของทกุคนนัน่เอง จากประโยชน์ซึง่สามารถเหน็ได้ชดัเจนนี ้ท�ำให้เทคโนโลยี

ไบโอเมตรกิเป็นทีย่อมรบัว่ามปีระโยชน์อย่างมากและน�ำมาประยกุต์ใช้กบัระบบต่าง ๆ ได้หลากหลายวิธี

	 	 	 ดังนั้น เมื่อกล่าวถึงการน�ำไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้งานในกระบวนการยุติธรรมนั้น เป็นที่ทราบ

กนัดว่ีามหีลายหน่วยงานทีใ่ช้งานไบโอเมตรกิผ่านมมุมองของนกันติวิทิยาศาสตร์มาเป็นระยะเวลานานแล้ว เนือ่งด้วย

คุณสมบัติที่มีความเป็นเอกลักษณ์และสามารถชี้ไปถึงตัวบุคคลที่เป็นเจ้าของอัตลักษณ์ได้ด้วยหลักการทาง

วทิยาศาสตร์ ท�ำให้หน่วยงานของรัฐหลายแห่งทีม่ภีารกจิหลักในการสืบหา หรือยนืยนัตัวบคุคลสามารถใช้ข้อมูล 

ไบโอเมตริกที่เก็บได้จากสถานท่ีเกิดเหตุหรือที่ปรากฏอยู่ในเอกสารประจ�ำตัวที่ค้นได้จากตัวของผู้ต้องสงสัยเป็น

ข้อมลูส�ำคญัในการปฏบิตังิานได้เช่นกนั ซึง่ข้อมลูท่ีได้นีอ้าจเป็นลายนิว้มอื หรือภาพใบหน้าทีไ่ด้จากกล้องวงจรปิด

ภายในบรเิวณนัน้กไ็ด้ แต่หากเมือ่ได้กล่าวถงึศาลยุติธรรมซึง่ถอืว่าเป็นองค์กรส�ำคญัของกระบวนการยติุธรรมนัน้ 

จากประสบการณ์ท�ำงานของผูเ้ขยีนตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาเหน็ว่าศาลยตุธิรรมยงัไม่มกีารจดัเกบ็และน�ำข้อมูล

	 6 ธนาคารแห่งประเทศไทย, “แนวปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีชีวมิติในการให้บริการทางการเงิน,” แก้ไขคร้ังล่าสุด 2563, สืบค้นเมื่อ 29 

สิงหาคม 2563, https://www.bot.or.th/content/dam/bot/fipcs/documents/FOG/2563/ThaiPDF/25630177.pdf/

	 7 ธนาคารแห่งประเทศไทย, “ค�ำถาม-ค�ำตอบ เรื่อง มาตรการจัดการภัยทุจริตทางการเงินของ ธปท.,” แก้ไขครั้งล่าสุด 2566, สืบค้นเมื่อ 

12 เมษายน 2566, https://www.bot.or.th/content/dam/bot/documents/th/news-and-media/news/2023/QA_n1066t.pdf/
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ดังกล่าวมาประยุกต์ใช้เพื่อสนับสนุนการพิจารณาพิพากษาคดีอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

ทัว่ประเทศ หรอืหากใช้กเ็ป็นเพยีงบางศาลทีม่เีขตอ�ำนาจใกล้กบัชายแดน โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือพิสูจน์ตัวตนของ

ผู้ต้องหาหรือจ�ำเลยท่ีเป็นบุคคลต่างด้าว และใช้งานได้เพียงในศาลของตนเท่านั้น ดังนั้นหากศาลยุติธรรมมี 

ฐานข้อมูลไบโอเมตริกซึ่งอาจเกิดจากการจัดเก็บขึ้นใหม่เอง หรือเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานอื่นแล้วจะสามารถ 

น�ำมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้จริงหรือไม่ 

			   กรณศีกึษาท่ีจะยกขึน้มาต่อไปนีเ้ป็นเหตกุารณ์ทีเ่กดิข้ึนจรงิ คอืการจบัฝาแฝดผดิตวั คดีน้ีเกดิขึน้เมือ่ 

พ.ศ. 2555 โดยต�ำรวจได้รบัการร้องเรยีนจากมารดาของฝาแฝดทัง้สองว่าต�ำรวจด�ำเนนิคดีผิดคน ซึง่เร่ืองนีเ้ริม่ 

มาจากการทีต่�ำรวจได้จบักมุบตุรชายทีเ่ป็นแฝดผู้น้องในข้อหาท�ำร้ายร่างกายผู้อ่ืนจนบาดเจ็บสาหสั แต่แท้ท่ีจริงแล้ว

ผูท้ีก่่อคดคีอืแฝดผูพ่ี้ ขณะนัน้แฝดผูน้้องต้องถกูคมุขงัแทนแฝดผูพ้ีน่านกว่าหนึง่ปี และถงึแม้ในภายหลงัมารดาจะน�ำ

แฝดผู้พี่เข้ามอบตัวแล้ว ต�ำรวจก็ไม่ได้รับตัวไว้ โดยอ้างว่าคดีความนี้ได้ล่วงเลยมาจนกระทั่งศาลมีค�ำพิพากษาให้

จ�ำคุกเป็นเวลา 4 ปี เรยีบร้อยแล้ว ดงันัน้หลงัจากทีก่รณดีงักล่าวถกูเผยแพร่ผ่านสือ่มวลชน ประกอบกบัพนกังาน

สอบสวนเจ้าของคดีได้ชี้แจงภายหลังว่า ตนได้ท�ำการสอบสวนแฝดผู้น้องแล้ว ขณะนั้นเขายอมรับว่าเขาคือแฝด

ผู้พี่รวมถึงมีใบประกันสังคมของแฝดผู้พี่ติดตัวเขาอยู่ในวันที่เข้าจับกุม ท�ำให้พนักงานสอบสวนเข้าใจว่าจับกุม 

ผู้ต้องหาถูกคนแล้ว และพนักงานสอบสวนได้ส่งใบประกันสังคมให้อัยการเพื่อเป็นหลักฐานประกอบการสั่งฟ้อง 

แต่ไม่ได้มีการตรวจสอบลายนิ้วมือผู้ต้องหาเพื่อเปรียบเทียบ ท�ำให้เกิดเสียงวิพากษ์วิจารณ์ถึงความหละหลวมใน

การปฏิบตัหิน้าท่ีของต�ำรวจ รวมไปถงึตัง้ค�ำถามถงึความเชือ่มัน่ในกระบวนการยตุธิรรมทัง้ระบบ ด้วยสาเหตนุีเ้อง 

ภายหลังจากที่ผู้บัญชาการต�ำรวจแห่งชาติในขณะนั้นได้สั่งให้มีการตรวจเปรียบเทียบอัตลักษณ์บุคคลอีกครั้ง 

พบว่า ลายพมิพ์น้ิวมอืท่ีหัวแม่มอืขวาของแฝดคนทีก่�ำลงัถูกคมุขงัอยูใ่นเรอืนจ�ำ เมือ่เทยีบกบัข้อมูลลายพมิพ์นิว้มอื

ของแฝดผู้น้องจากทะเบียนราษฎรของกรมการปกครองแล้วนั้น ผลการตรวจสอบพบว่า ลักษณะของลายนิ้วมือ

ที่ได้จากตัวจ�ำเลยในเรือนจ�ำ มีลักษณะพิเศษตรงกับลายพิมพ์นิ้วมือที่ระบุชื่อของน้องชายฝาแฝดถึง 15 จุด 

แต่ไม่ตรงกบัลายพมิพ์นิว้มอืทีร่ะบุช่ือของพ่ีชายฝาแฝด จึงท�ำให้ยนืยนัได้ว่า บคุคลทีถ่กูคมุขงัในเรอืนจ�ำในขณะนัน้

คอืน้องชายฝาแฝด ไม่ใช่พีช่ายฝาแฝดท่ีก่อคดตีวัจรงิ8 จากกรณทีีเ่กดิขึน้นี ้หากพนกังานสอบสวนปฏบิตัติามขัน้ตอน

เพื่อพิสูจน์อัตลักษณ์เสียก่อน หรือหากศาลยุติธรรมสามารถตรวจสอบอัตลักษณ์บุคคลระหว่างกระบวนการ

พจิารณาคดไีด้ ก็อาจลดโอกาสผดิพลาดทีจ่ะท�ำให้เกดิจดุด่างพร้อยบนภาพลกัษณ์ของกระบวนการยตุธิรรมและ

แก้ไขปัญหาได้เร็วกว่านี้ กรณีนี้จึงกลายเป็นประเด็นที่ท�ำให้ผู้เขียนมีความสนใจ และเป็นที่มาของการศึกษา 

เพื่อหาแนวทางในการน�ำไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อศาลยุติธรรมของประเทศไทย

			   ซึ่งค�ำว่า “ไบโอเมตริก” นั้นเป็นการน�ำเทคโนโลยีด้านชีวภาพผนวกเข้ากับความรู้ทางการแพทย ์

และคอมพิวเตอร์เข้าด้วยกัน โดยใช้คุณลักษณะทางสรีรวิทยาหรือคุณลักษณะทางพฤติกรรมของแต่ละบคุคลซึง่

มีความเป็นเอกลักษณ์และสามารถเทียบวัดหรือนับออกมาเป็นจ�ำนวนได้มาผนวกเข้ากับหลักการทางสถิต ิ

เพื่อใช้ในการจดจ�ำบุคคล หรือจ�ำแนกแต่ละบุคคลออกจากกัน ซึ่งค�ำศัพท์อื่นที่มีความหมายเดียวกันหรือ 

	 8 ทีมข่าวรายงานพิเศษ, “คลี่ปมปริศนา: ไขคดีจับแฝดผิดตัว,” คอลัมน์ ข่าวอาชญากรรม, คมชัดลึก, 14 กรกฎาคม 2556, สืบค้นเมื่อ 1 

พฤษภาคม 2561, http://www.komchadluek.net/news/crime/163380/
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ใกล้เคยีงมากกับค�ำว่าไบโอเมตริกนี้สามารถพบเห็นจากบทความอื่น ๆ โดยทั่วไปได้อีกหลายค�ำ ยกตัวอย่างเช่น 

คุณลักษณะทางชีวมิติ ข้อมูลทางชีวภาพ หรือข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล เป็นต้น แต่ในบทความนี้จะใช้ค�ำว่า ไบโอ

เมตริก เพื่อความเข้าใจที่ตรงกันทั้งบทความ

			   ในการพสิจูน์ความเป็นตวัตนด้วยเทคโนโลยไีบโอเมตริกในมนษุย์นัน้จะใช้วธิตีรวจสอบจากสิง่ทีม่ี

เอกลกัษณ์หรือลกัษณะเฉพาะทีช่ดัเจนและสามารถบ่งบอกความเป็นตวัตนของผูน้ัน้ได้ โดยลกัษณะเฉพาะสามารถ

แบ่งออกได้สองรูปแบบ ได้แก่ ลกัษณะเฉพาะทางกายภาพหรือสรรีวทิยา (Physiological Biometrics) เป็นสิง่ท่ี

สามารถวัดได้โดยตรงจากส่วนต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกของร่างกายของมนษุย์ อาท ิใบหน้า (Facial) ม่านตา 

(Iris) ลายนิ้วมือ (Fingerprint) ลักษณะฝ่ามือ (Hand Geometry) เส้นเลือดในนิ้ว ในมือ หรือในแขน (Finger 

Vein, Hand Vein or Arm Vein) จอรับภาพ (Retina) หรือลักษณะเส้นเลือดในลูกตา (Eye vein) ใบหู (Ear) 

ลักษณะรูปแบบอุณหภูมิของใบหน้า (Thermal Face) ลักษณะของฟัน (Dental Characteristic) 

กลิ่นกาย (Body Odor) และ ดีเอ็นเอ (DNA) และลักษณะเฉพาะทางพฤติกรรม (Behavioral Characteristics) 

เป็นส่ิงทีส่ามารถวดัได้จากลกัษณะทางพฤตกิรรมหรอืการกระท�ำของแต่ละบคุคล เช่น เสยีง (Voice) การกดแป้น

พิมพ์หรือวิธีใช้เมาส์ (Mouse Activity or Key Stroke Movement) การเดิน (Gait) หรือการลงลายมือชื่อ 

(Signature) เป็นต้น ดงันัน้จดุเด่นของเทคโนโลยไีบโอเมตรกิคอืการทีส่ามารถยืนยนัได้ว่าบคุคลน้ีเป็นตัวจรงิหรือไม่ 

(Verification) หรือสามารถระบุได้ว่าบุคคลคนนี้คือใคร (Identification) โดยไบโอเมตริกทุกแบบมีหลักการ

ท�ำงานพื้นฐาน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) การรวบรวมข้อมูลไบโอเมตริก (Capture) เป็นขั้นตอนการรวบรวมอัตลักษณ์

ของบุคคลด้วยอุปกรณ์รับข้อมูล (Sensor) และแปลงให้อยู่ในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูล

ไบโอเมตรกิตัง้ต้น เช่น การรวบรวมภาพใบหน้าด้วยกล้องดจิทิลั จากนัน้คัดแยกเฉพาะส่วนทีเ่ป็นใบหน้าออกจาก

ภาพพื้นหลังแล้วปรับความเอียง แสงเงา ให้เหมาะสมกับการน�ำไปประมวลอัตลักษณ์, 2) การประมวลอัตลักษณ์ 

(Signal Processing) เป็นขั้นตอนการประมวลข้อมูลไบโอเมตริกตั้งต้นให้กลายเป็นข้อมูลไบโอเมตริกอ้างอิง 

เพ่ือให้พร้อมต่อการน�ำไปเปรียบเทียบกับข้อมูลไบโอเมตริกที่ต้องการพิสูจน์หรือยืนยัน โดยข้อมูลไบโอเมตริก 

ที่ผ่านขั้นตอนนี้แล้วจะไม่สามารถแปลงกลับไปเป็นข้อมูลไบโอเมตริกตั้งต้นได้ เช่น การประมวลผลภาพใบหน้า 

จะเริ่มจากการค้นหาดวงตาของมนุษย์ก่อน จากนั้นจะตรวจจับจุดสังเกตบนใบหน้า เช่น คิ้ว ปาก จมูก รูจมูก 

และม่านตา เมื่อระบบสรุปว่าพบบริเวณใบหน้าแล้ว ก็จะท�ำการค�ำนวณจากระยะห่างระหว่างจุดสังเกตส�ำคัญ

จ�ำนวนมากเพื่อหาลักษณะเฉพาะที่ส�ำคัญและเป็นเอกลักษณ์ เช่น ดวงตา หางคิ้ว ความกว้างริมฝีปาก หากเป็น

ลายนิ้วมือก็จะใช้จุดสังเกตบนลายนิ้วมือ (Minutiae), 3) การเก็บข้อมูล (Data storage) เป็นขั้นตอนการจัดเก็บ

ข้อมูลไบโอเมตรกิอ้างองิไว้ในระบบจดัเกบ็และเชือ่มโยงเข้ากบัข้อมลูอืน่ของเจ้าของข้อมลู เช่น ชือ่-นามสกลุ เลข

ประจ�ำตัวประชาชน, 4) การเปรียบเทียบอัตลักษณ์ (Comparison) เป็นขั้นตอนการเปรียบเทียบระหว่างข้อมูล

ไบโอเมตริกที่ต้องการระบุ พิสูจน์ หรือยืนยันตัวตน กับข้อมูลไบโอเมตริกอ้างอิงที่เก็บไว้ภายในองค์กรหรือแหล่ง

ข้อมูลที่เชื่อถือได้ โดยแสดงผลการเปรียบเทียบเป็นระดับความเชื่อมั่นการเป็นบุคคลเดียวกัน ซ่ึงมีการใช้งาน 

ใน 2 ลักษณะ คือ การระบุตัวตน (Identification) คือ การน�ำข้อมูลไบโอเมตริกของบุคคลมาเปรียบเทียบ 

ตวับคุคลกับข้อมลูไบโอเมตรกิอ้างองิท่ีบุคคลนัน้ได้ลงทะเบยีนไว้ และบนัทกึอยูใ่นระบบจดัเกบ็แล้ว ซึง่เป็นขัน้ตอน

ที่ผู้ขอใช้งานต้องแสดงตัวตน เพื่อระบุว่าตนเองเป็นบุคคลที่มีข้อมูลอยู่ในระบบจัดเก็บข้อมูลนี้หรือไม่ ซ่ึงจะมี 

การเปรียบเทียบในลักษณะ 1: เอ็น คอมแพชั่น (One to Many Matching Process) คือ การหาบุคคลนี้ 
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จ�ำนวน 1 คน จากในฐานข้อมลูท้ังหมดจ�ำนวนคน และการพสิจูน์อตัลกัษณ์หรอืการยนืยนัตัวตน (Authentication) 
คือ การน�ำข้อมูลไบโอเมตริกของบุคคลมาเปรียบเทียบกับแหล่งข้อมูลท่ีเชื่อถือได้ เพ่ือพิสูจน์และยืนยันว่า 
เป็นบุคคลนั้นตามที่อ้างถึงจริงหรือไม่ เช่น กระบวนการรู้จักผู้ใช้บริการ (KYC) ในการเปิดบัญชีเงินฝากเป็นการ
เปรียบเทียบข้อมูลไบโอเมตริกที่ได้จากการถ่ายภาพคนที่ก�ำลังท�ำธุรกรรมในเวลานี้ทันที กับข้อมูลไบโอเมตริก
อ้างอิงแบบรูปใบหน้าที่บันทึกไว้ในบัตรประจ�ำตัวประชาชน ซึ่งจะมีลักษณะแบบ 1 ต่อ 1 คือ จะเริ่มจากการ
ค้นหาจากช่ือ-สกุลหรือเลขบัตรประจ�ำตัวประชาชนท่ีตรงกันก่อน เมื่อพบแล้วจึงเปรียบเทียบข้อมูลลักษณะ 
บนใบหน้าจากทั้งสองรูปว่าคนที่ก�ำลังขอท�ำรายการธุรกรรมในเวลานี้คือนายบี ทดสอบ จริงหรือไม่ โดยชื่อ-สกุล 
เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือรูปใบหน้า ล้วนแล้วแต่เป็นปัจจัยที่ใช้ในการยืนยันตัวตน และ 5) การตัดสินใจ 
(Decision) เป็นขั้นตอนสุดท้ายที่จะแสดงผลลัพธ์จากการเปรียบเทียบอัตลักษณ์ของบุคคล โดยเปรียบเทียบ 
ค่าคะแนนความเชื่อมั่นที่ยอมรับได้ (Threshold) กับค่าคะแนนความเชื่อมั่นจากการเปรียบเทียบอัตลักษณ์ของ
บุคคล เพื่อตัดสินใจว่าเป็นบุคคลนั้นจริงหรือไม่9 

	 1.2	วัตถุประสงค์

			   1.2.1	เพื่อให้เข้าใจถึงลักษณะของอุปกรณ์รับสัญญาณ (Sensor) หลักการท�ำงานของเทคโนโลยี 
ข้อดีและข้อด้อยของเทคโนโลยีไบโอเมตริกแต่ละแบบที่นิยมใช้งานในปัจจุบัน และทราบว่าปัจจุบันมีการน�ำ 
ไบโอเมตรกิไปประยกุต์ใช้ในหน่วยงานภาครฐั ณ ต่างประเทศและประเทศไทยอย่างไรบ้าง ท้ังในด้านของการใช้งาน
ทั่วไป ตลอดจนด้านที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรม 

			   1.2.2	เพือ่ให้ตระหนกัถงึอปุสรรคหรอืข้อจ�ำกดัด้านต่าง ๆ  ของการประยกุต์ใช้ไบโอเมตรกิในระบบ
จัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลที่ใช้ในหน่วยงานภาครัฐของต่างประเทศและประเทศไทย และน�ำมาวิเคราะห ์
เพื่อป้องกันหรือแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องต่อไป 

			   1.2.3	เพื่อสร้างแนวทางในการน�ำเทคโนโลยีไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้งานภายในศาลยุติธรรม 
โดยแบ่งออกเป็น การใช้งานใช้ร่วมกบัระบบงานศาลอเิลก็ทรอนกิส์ (E-Court) ในด้านทีเ่กีย่วกบัพจิารณาพพิากษาคดี 
และการประยุกต์ใช้ร่วมกับระบบบริหารส�ำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ (E-Office) ในด้านที่เกี่ยวกับงานธุรการ

			   1.2.4	เพือ่สร้างแนวทางรองรบัการเชือ่มโยงข้อมลูอตัลกัษณ์บคุคลของศาลยตุธิรรมกบัหน่วยงานอืน่
ในกระบวนการยุติธรรม กรณีที่หน่วยงานมีข้อตกลงร่วมกัน

	 1.3	ขอบเขตการวิจัย

			   การศกึษานี ้ มุง่ศกึษาวเิคราะห์ให้เข้าใจในลกัษณะและหลกัการท�ำงานของเทคโนโลยไีบโอเมตรกิ
แต่ละรูปแบบทีน่ยิมใช้งานในปัจจบุนั เพือ่ให้ทราบถงึข้อดีและข้อด้อยของเทคโนโลยแีต่ละรูปแบบและสามารถ
เลอืกใช้เทคโนโลยรีปูแบบท่ีเหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมของโครงการทีจ่ะจดัท�ำได้ จากนัน้จงึค้นคว้าหาข้อมูลเพือ่
เป็นกรณีศึกษาเกี่ยวกับโครงการที่มีการจัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลโดยใช้เทคโนโลยีไบโอเมตริกในหน่วยงาน 

ภาครฐัทัง้ของต่างประเทศและในประเทศไทย โดยเฉพาะอย่างยิง่ระบบทีเ่ป็นของหน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรม

	 9 ธนาคารแห่งประเทศไทย, “ค�ำถาม-ค�ำตอบ เรื่อง มาตรการจัดการภัยทุจริตทางการเงินของ ธปท.,” แก้ไขครั้งล่าสุด 2566, สืบค้นเมื่อ 
12 เมษายน 2566, https://www.bot.or.th/content/dam/bot/documents/th/news-and-media/news/2023/QA_n1066t.pdf/
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	 1.4	ระเบียบวิธีวิจัย หรือวิธีการศึกษา

			   การศึกษานี้ เป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้วิธีเชิงพรรณนา 
(Descriptive Research) โดยด�ำเนนิการวจิยัจากการค้นคว้าเอกสาร (Documentary Research) เพือ่หาหลกัการ 
แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องจากแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ได้แก่ หนังสือ บทความ กฎหมาย 
เอกสารประกอบการประชมุหรือสมัมนา งานวจิยัต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง ทัง้รปูเล่มและแบบออนไลน์ ศึกษาการใช้งาน
ไบโอเมตริกและกฎหมายที่เกี่ยวข้องขององค์กรต่าง ๆ ทั้งต่างประเทศและประเทศไทย

	 1.5	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

			   1.5.1	ทราบถึงหลกัการท�ำงาน ลกัษณะเฉพาะ ข้อดีและข้อด้อย ประโยชน์และข้อควรระวงัในการ
ใช้งานเทคโนโลยีไบโอเมตริกแต่ละรูปแบบท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน รวมถึงสามารถวิเคราะห์ออกแบบแนวทางการน�ำ
เทคโนโลยีไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของศาลยุติธรรม 

			   1.5.2	ทราบถึงความส�ำคัญของสิทธิส่วนบุคคลหรือความกังวลของประชาชนในสังคมที่มีต่อการ
ถูกละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลจากหน่วยงานภาครัฐในประเทศของตนเอง ส่งผลให้เกิดความระมัดระวังในการ
วิเคราะห์ออกแบบโครงการหรือระบบต่าง ๆ  ด้วยความรอบคอบอยู่เสมอ ทั้งนี้ เพื่อไม่ให้เกิดการละเมิดสิทธิของ
บุคคลหรือเป็นเหตุให้ประชาชนในสังคมเกิดความกังวล อันจะเป็นการท�ำลายภาพลักษณ์ที่ดีของศาลยุติธรรม

			   1.5.3	ศาลยุติธรรมมีแนวทางการจัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลด้วยเทคโนโลยีไบโอเมตริกมา
ประยุกต์ใช้กับภารกิจของของศาลยุติธรรมที่ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ ท้ังในด้านท่ีสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ธุรการของหน่วยงาน และด้านที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการพิจารณาพิพากษาคดีของศาลยุติธรรม

2. ผลการศึกษาวิจัย

	 จากการศกึษาเรือ่งการศกึษารปูแบบการจัดเกบ็และบริหารข้อมลูอตัลักษณ์บคุคลเพ่ือน�ำมาประยกุต์
ใช้ในศาลยุติธรรม พบประเด็นดังต่อไปนี้

	 2.1	แนวคิดในการน�ำข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลที่อยู่ในรูปแบบไบโอเมตริกมาประยุกต์ใช้งานเพื่อ
สนับสนุนกระบวนการพิจารณาพิพากษาคดีของศาลยุติธรรมในประเทศไทย	

	 		  2.1.1	การพัฒนาระบบบริหารและระบุอัตลักษณ์บุคคลตามหมายจับของศาลยุติธรรมด้วย
ระบบรู้จ�ำ ไบโอเมตริกอัตโนมัติ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงานต�ำรวจศาล

				    เจ้าพนักงานต�ำรวจศาล (Court Marshal) มีอ�ำนาจหน้าที่ในการรักษาความปลอดภัย 
และคุ้มครองข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม รวมถึงติดตามจับกุมผู้ต้องหาหรือจ�ำเลยที่ได้รับการปล่อยตัว
ชัว่คราว แล้วหลบหนหีรอืผูท่ี้ไม่ปฏบิตัติามหมายเรยีกหรอืค�ำสัง่ศาล10 และปฏบิตังิานร่วมกบัต�ำรวจในการด�ำเนนิการ

จบักุมเพือ่เข้าสูก่ระบวนการศาล11 ดงันัน้เพือ่ให้เจ้าพนกังานต�ำรวจศาลติดตามจับกุมกลุ่มคนดังกล่าวได้สะดวกยิง่ขึน้ 

	 10 ศูนย์รักษาความปลอดภัย ส�ำนักงานศาลยุติธรรม, “มารู้จักเจ้าพนักงานต�ำรวจศาลกันเถอะ,” แก้ไขคร้ังล่าสุด 2563, สืบค้นเมื่อ 20 
กรกฎาคม 2563, https://ojso.coj.go.th/th/content/category/detail/id/45/iid/198955/
	 11 ส�ำนกักฎหมายและวชิาการศาลยตุธิรรม ส�ำนกังานศาลยตุธิรรม, “รายงานสรุปผลการรับฟังความคิดเหน็ในการประเมนิผลสมัฤทธิพ์ระ
ราชบญัญตัเิจ้าพนกังานต�ำรวจศาล พ.ศ. 2562,” แก้ไขครัง้ล่าสดุ 2565, สบืค้นเมือ่ 3 ธนัวาคม 2565, https://law survey.coj.go.th/Documents/
result043.pdf/
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ผูเ้ขยีนจงึมแีนวคดิจดัท�ำโครงการพฒันาระบบบรหิารและระบุอตัลกัษณ์บคุคลตามหมายจบัของศาลยติุธรรมด้วย

ระบบรู้จ�ำไบโอเมตริกอัตโนมัติ โดยระบบดังกล่าวจะจัดเก็บข้อมูลของผู้มีหมายจับสองส่วนได้แก่ ส่วนข้อมูล 

พืน้ฐาน (Identity) อันได้แก่ ชื่อ นามสกุล หมายเลขบัตรประชาชน วันเดือนปีเกิด และอื่น ๆ เป็นต้น และส่วน

ของข้อมูลไบโอเมตริก คือ ลายนิ้วมือ และรูปใบหน้า ซ่ึงแหล่งที่มาของข้อมูลไบโอเมตริกที่จะใช้ในระบบนั้น 

ศาลอาจเป็นผูจ้ดัเกบ็เอง หรอืเชือ่มโยงข้อมลูจากหน่วยงานอืน่ทีม่ข้ีอมลูเกบ็ไว้แล้วก็ได้ เช่น กองทะเบยีนประวัติ

อาชญากร ส�ำนกังานพสิจูน์หลักฐานต�ำรวจ ส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาติ เพ่ือให้ลดข้ันตอนปฏบิติังาน แต่อย่างไรกต็าม 

หากศาลประสงค์จะจัดเก็บเองศาลควรมีการจัดท�ำข้อบังคับประธานศาลฎีกาเพ่ือก�ำหนดแนวปฏิบัติให้ชัดเจน

และเป็นไปในทางเดียวกันทุกศาล เช่น ให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บข้อมูลเมื่อศาลมีค�ำสั่งอนุญาตให้ปล่อยชั่วคราว และ

จัดเก็บตามขั้นตอนท่ีระบุไว้ ซึ่งข้ันตอนการจัดเก็บหรือการวัดคุณภาพของข้อมูลควรอ้างอิงตามข้อเสนอแนะ

มาตรฐานของส�ำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ส่วนวิธีการ 

น�ำไปใช้นัน้ อาจศกึษาแนวปฏบิติัทัง้จากต่างประเทศและในประเทศ เช่น กองพสิจูน์หลกัฐานกลางและศนูย์พสิจูน์

หลกัฐาน 1-10 ของกองทะเบยีนประวตัอิาชญากร ส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาติ เพ่ือวเิคราะห์หาแนวทางท่ีเหมาะสม

กับการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงานต�ำรวจศาลต่อไป

		  	 2.1.2	การพิสูจน์ตัวผู้ต้องหาหรือจ�ำเลยว่าเป็นบุคคลเดียวกับที่หน่วยงานอื่นส่งตัวมายังศาล

				    สบืเนือ่งมาจากประเดน็ของการจบัแฝดผดิคนก่อนหน้านี ้การพสิจูน์อตัลกัษณ์ของผูต้้องหา

หรือจ�ำเลยว่าเป็นบุคคลเดียวกับที่ต�ำรวจหรืออัยการส่งมาในคดีอาญานั้น ๆ หรือไม่นั้น เป็นสิ่งที่ท�ำได้ เนื่องจาก

ต�ำรวจมีข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลท่ีเป็นลายนิ้วมือพร้อมรูปถ่ายของจ�ำเลยอยู่แล้ว ส่วนวิธีการอาจใช้การเช่ือมโยง

ข้อมูลส�ำหรบัพสิจูน์อตัลกัษณ์ของจ�ำเลยว่าบุคคลทีอ่ยัการสัง่ฟ้องนัน้เป็นบคุคลในคดจีรงิ ประกอบกับกองทะเบยีน

ประวตัอิาชญากร ส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาต ิได้มกีารจัดซ้ือจัดจ้างโครงการขยายและพัฒนาระบบตรวจสอบลาย

พิมพ์นิ้วมืออัตโนมัติ (Automatic Fingerprint Identification System: AFIS) โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะพัฒนา

และปรบัปรงุระบบให้ดขีึน้ รองรบัปรมิาณข้อมลูเพิม่ขึน้ รวมถงึมแีนวคดิทีจ่ะเกบ็ภาพใบหน้าและม่านตาเพิม่เติม 

อีกทัง้ยงัมีหวัข้อการพฒันาระบบเชือ่มโยงเพือ่รองรบัการเชือ่มโยงกบัหน่วยงานภายนอก จากขอบเขตโดยละเอียด

ของงาน (TOR) จะเห็นได้ว่ามีโอกาสเป็นไปได้ที่กระบวนการยุติธรรมจะสามารถใช้ข้อมูลไบโอเมตริกร่วมกับ 

กองทะเบียนประวัติอาชญากร ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติในอนาคต

	 		  2.1.3	การพิสูจน์ตัวตนของจ�ำเลยในคดีอาญาที่ต้องโทษประหารชีวิต 

				    ตามระเบยีบกระทรวงยตุธิรรมว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวธิกีารประหารชวีตินกัโทษ พ.ศ. 2546 

ข้อ 5 ได้แจ้งวิธีพิสูจน์ตัวตนของจ�ำเลยในคดีอาญาท่ีก�ำลังจะประหารชีวิตไว้ว่า ให้เรือนจ�ำถ่ายรูปพร้อมบันทึก

ข้อมูลและต�ำหนิรูปพรรณของจ�ำเลยไว้ รวมถึงจัดท�ำแผ่นพิมพ์ลายน้ิวมือของจ�ำเลย แล้วให้ส่งรูปถ่ายไปยัง 

ผูพ้พิากษาตดัสนิเพือ่ยืนยันว่าเป็นรปูถ่ายของจ�ำเลยซึง่ต้องประหารชวีติจรงิพร้อมลงนามรบัรองรปูถ่ายไว้ทีด้่านหน้า

ของรูปถ่ายทุกรูปก่อนส่งคืนกรมราชทัณฑ์เพื่อเตรียมการประหารชีวิตบุคคลนั้นต่อไป ซึ่งในความเป็นจริงแล้ว 

มีโอกาสน้อยนักที่ผู้พิพากษาซึ่งพิจารณาคดีในศาลชั้นต้นจะสามารถจดจ�ำใบหน้าจ�ำเลยได้ เพราะกระบวนการ

จนถึงช้ันฎีกาจนถึงการขอพระราชทานอภัยโทษจะใช้เวลาหลายปี หากเมื่อถึงเวลาแล้วผู้พิพากษาที่ตัดสิน 

ไม่รับรองภาพถ่ายบุคคลน้ันกระบวนการจะเป็นอย่างไรต่อไป ดังนี้แล้ว แนวทางการแก้ไขปัญหานี้ควรเร่ิมด้วย



หน้า 80 ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 (vol. 11 no. 2  July - December 2023)

กระบวนการจัดเก็บข้อมูลจ�ำเลยทันทีที่ศาลชั้นต้นอ่านค�ำพิพากษาของศาลชั้นต้นให้จ�ำเลยมีโทษประหารชีวิต 

โดยให้ถ่ายรูปจ�ำเลย จัดท�ำแผ่นพิมพ์ลายน้ิวมือหรือเก็บข้อมูลด้วยวิธีอื่น รวมทั้งจัดท�ำบันทึกประวัติและต�ำหนิ

รูปพรรณไว้ และควรมีการจัดท�ำข้อบังคับประธานศาลฎีกาเพื่อสร้างแนวปฏิบัติในเรื่องดังกล่าวที่ชัดเจน 

	 2.2	ตวัอย่างแนวคดิในการน�ำข้อมลูอตัลักษณ์บคุคลทีอ่ยู่ในรปูแบบไบโอเมตรกิมาประยกุต์ใช้เพือ่

สนับสนุนงานธุรการของศาลยุติธรรมในประเทศไทย

	 		  2.2.1	การเพิม่ฟังก์ชัน่ในแอปพลเิคชันโทรศพัท์มอืถอื (Mobile Application) ของศาลยตุธิรรม

ให้เข้าใช้งานด้วยไบโอเมตริกได้

				    หากศาลยุติธรรมพัฒนาแอปพลิเคชันโทรศัพท์มือถือ (Mobile Application) ที่ให้บริการ

ประชาชนหรือบคุลากรภายในหน่วยงานเพิม่เตมิ โดยน�ำข้อมลูไบโอเมตรกิไปใช้ในการยนืยนัตวัตนเพือ่เข้าใช้งาน

แทนการพิมพ์ชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน โดยผูกแอปพลิเคชัน (Application) ที่ติดตั้งบนโทรศัพท์มือถือกับข้อมูล

ลายนิว้มอื ม่านตา หรอืใบหน้า ทีเ่กบ็ไว้แล้วบนโทรศพัท์มือถือของแต่ละคนจะท�ำให้เข้าถึงข้อมลูได้สะดวกรวดเรว็

ยิ่งขึ้น ไม่จ�ำเป็นต้องเข้าใช้งานด้วยรหัสผ่านที่ยาวและยุ่งยาก 

	 		  2.2.2	การใช้ข้อมูลไบโอเมตริกในการรับส่งไฟล์เอกสารที่ต้องรักษาความลับ 

				    ในศาลยตุธิรรมมกีารรบัส่งไฟล์ทีข้่อมลูเป็นความลบัอยูห่ลายแบบและส่งไปมาหลายขัน้ตอน 

เช่น ข้อมลูร่างค�ำพพิากษา หรอืค�ำสัง่ของศาลสงู หรอืร่างค�ำพพิากษาหรอืค�ำสัง่ทีต้่องส่งตรวจตามระเบยีบราชการ

ฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม ว่าด้วยการรายงานคดีส�ำคัญในศาลชั้นต้นและศาลชั้นอุทธรณ์ต่อประธานศาลฎีกา 

และการรายงานคดีและการตรวจส�ำนวนคดีในส�ำนักงานอธิบดีผู้พิพากษาภาค พ.ศ. 2562 เป็นต้น จึงควรมี

โครงการพัฒนาระบบรับส่งไฟล์ร่างค�ำพิพากษาหรือค�ำสั่งแบบอิเล็กทรอนิกส์ ที่สามารถเข้ารหัส ถอดรหัส และ

รบัหรอืส่งไฟล์ได้ด้วยการใช้ไบโอเมตรกิยนืยนั เพือ่ให้มหีลกัฐานว่ามผีูร้บัและส่งเมือ่วนัและเวลาใด พร้อมประทับ

วัน เวลา และเวอร์ชั่นของไฟล์ตามล�ำดับ ท�ำให้เพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานภายในศาลให้เป็นไปโดย

สะดวกรวดเร็วและปลอดภัยยิ่งขึ้น

3. สรุปผล และข้อเสนอแนะ

	 จากการศกึษาเรือ่ง การศกึษารปูแบบการจดัเกบ็และบรหิารข้อมลูอตัลกัษณ์บคุคลเพือ่น�ำมาประยกุต์

ใช้ในศาลยุติธรรม ผู้ศึกษาสามารถสรุปผลและมีข้อเสนอแนะดังนี้

	 3.1	สรุปผล

	 		  จากการศึกษา เรื่อง การศึกษารูปแบบการจัดเก็บและบริหารข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลเพื่อน�ำมา
ประยุกต์ใช้ในศาลยุติธรรมพบว่า เทคโนโลยีไบโอเมตริกมีคุณสมบัติที่ใช้ในการระบุตัวตน หรือพิสูจน์อัตลักษณ์
ได้เป็นอย่างดี เหมาะสมต่อการน�ำมาประยุกต์ใช้งานภายในศาลยุติธรรมซ่ึงสามารถท�ำได้หลากหลายรูปแบบ 
เนือ่งจากเป็นเครือ่งมอืทีส่ามารถเพิม่ระดบัการรกัษาความปลอดภยัในการเข้าถงึทรพัยากรต่าง ๆ  ของหน่วยงาน 
และท�ำให้การปฏบิตังิานของศาลยตุธิรรมโดยรวมมคีวามรวดเร็วและประสิทธภิาพเพ่ิมมากขึน้ แต่การด�ำเนนิการ
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ควรค�ำนึงถึงรูปแบบข้อมูลไบโอเมตริกท่ีเลือกใช้ในแต่ละงานควรมีความเหมาะสมทั้งในด้านคุณสมบัติและราคา 
รปูแบบและคณุภาพของข้อมลูไบโอเมตรกิท่ีจดัเกบ็ไว้ต้องเป็นไปตามมาตรฐานสากลเพือ่ให้เกดิความแม่นย�ำเวลา
ใช้งานและสามารถน�ำไปเชื่อมโยงเพื่อใช้ประโยชน์ร่วมกับหน่วยงานอื่นได้ ควรมีนโยบายในการบริหารจัดการ
ข้อมูลให้เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงและรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูล ควรให้ความรู้ผนวกกับการสร้างจิตส�ำนึกแก่บุคลากรในองค์กรให้ระมัดระวัง
การละเมิดข้อมูลส่วนบคุคลหรอืสทิธส่ิวนบคุคลของผูอ้ืน่ และประโยชน์ทีอ่งค์กรได้รบัควรมคีวามคุม้ค่าเมือ่เทยีบ
กับมูลค่าเงินงบประมาณที่ใช้ลงทุน

	 3.2	ข้อเสนอแนะ

			   จากการศึกษาเรื่อง การศึกษารูปแบบการจัดเก็บและบริหารข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลเพ่ือน�ำมา
ประยกุต์ใช้ในศาลยตุธิรรม ผูเ้ขยีนเหน็ควรเสนอแนะหากจะใช้เทคโนโลยกีารจัดเกบ็และบริหารข้อมลูอตัลักษณ์
บคุคลในหน่วยงาน ต้องค�ำนงึถงึความปลอดภยัของข้อมลู โดยมกีารก�ำหนดแนวทางปฏิบตัทิีช่ดัเจนว่าหน่วยงาน
จะรักษาความปลอดภัยของคลังข้อมูลประเภทนี้อย่างไร เนื่องจากข้อมูลไบโอเมตริกเป็นข้อมูลอัตลักษณ์เฉพาะ
บุคคลท่ีบางอย่างไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตลอดชีวิต เช่น ลายนิ้วมือหรือม่านตา ประกอบกับในปัจจุบัน
ประเทศไทยมพีระราชบัญญัตคิุม้ครองข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ทีก่�ำหนดโทษทัง้ทางแพ่งและอาญาในอตัราโทษ
สูงมากหากเกิดการรั่วไหลของข้อมูล ดังนั้นการน�ำข้อมูลนี้ไปใช้งานจึงควรค�ำนึงถึงการบริหารจัดการความเสี่ยง
และรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเข้าถึงคลังข้อมูลให้มากเท่าที่จะเป็นไปได้

References

Bank of Thailand. “Guidelines for the Use of Biometric Technology in Financial Services.” Last 

modified July 22, 2020. Accessed August 29, 2020. https://www.bot.or.th/content/

dam/bot/fipcs/documents/FOG/2563/ThaiPDF/25630177.pdf/ [In Thai]

Bank of Thailand. “Questions and Answers on Measures to Manage Financial Corruption Threats 

of the BoT.” Last modified March 29, 2023. Accessed April 12, 2023. https://www.bot.

or. th/content/dam/bot/documents/th/news-and-media/news/2023/QA_n1066t.pdf/ 

[In Thai]

Bansak Yuwamit. “What is Phishing? How to Prevent It.” Last modified May 8, 2021. Accessed 

June 13, 2022. https://www.cyfence.com/article/what-is-phishing/ [In Thai]

Office of Law and Judiciary Academics Office of the Judiciary. “Report Summarizing the Results 

of Listening to Opinions on the Evaluation of the Achievement of the Court Police 

Officers Act B.E. 2562.” Last modified July 18, 2022. Accessed December 3, 2022. 

https://lawsurvey.coj.go.th/Documents/result043.pdf/ [In Thai]



หน้า 82 ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 (vol. 11 no. 2  July - December 2023)

Security Center Office of the Courts of Justice. “Let’s Get to Know the Court Police Officers.” 

Last modified June 24, 2020. Accessed July 20, 2020. https://ojso.coj.go.th/th/content/

category/detail/id/45/iid/198955 [In Thai]

Special Report News Team. “Unraveling the Mystery: Solving the Case of the Wrong Twin.” 

Crime News Column, Komchadluek, July 14, 2013. Accessed July 1, 2018. http://www.

komchadluek.net/news/crime/163380/ [In Thai]


